
 

 

Avviso Pubblico per l’affidamento per servizi di gestione paghe e consulenza 

del lavoro. (CIG in piattaforma) 

 
Richiamati i seguenti documenti: 

• il Piano strategico nazionale della Pac 2023-2027 (approvato dalla Commissione europea con decisione 
C (2022) 8645 del 2 dicembre 2022; 

• il Regolamento (Ue) n. 2021/2115 sulla nuova programmazione 2023-2027 in materia di agricoltura e 
sviluppo rurale; 

• il Complemento per lo sviluppo rurale (Csr) della Toscana 2023-2027 approvato con Delibera di Giunta 
Regionale 1534 del 27 dicembre 2022 e successivamente modificato con Delibera di Giunta Regionale 
201 del 6 marzo 2023 che ha approvato la versione 2.0 del Csr Toscana; 

• il “Reg. Ue n. 2021/2115 Feasr. Complemento per lo Sviluppo rurale (Csr) Toscana 2023-2027. Modifica 
della scheda SRG06 “Leader. Attuazione strategie di sviluppo locale” e approvazione dei territori eligibili 
al metodo Leader". 

• il decreto Dirigenziale 6726 del 4 aprile 2023 che ha approvato, nell’ambito della sottomisura 19.1 
“Supporto preparatorio”, l’avviso per raccogliere le manifestazioni d'interesse per l'individuazione di 
Gruppi di azione locale che intendono proporre  strategie di sviluppo locale, da attuare con l'intervento 
SRG06 "Leader, attuazione strategie di sviluppo locale" Feasr 2023-2027; 

• il decreto dirigenziale 11396 del 29 maggio 2023 con il bando per la presentazione di strategie di 
sviluppo locale da attuare con l'intervento SRG06 - Feasr 2023-2027, dando avvio alla seconda fase di 
attuazione della sottomisura 19.1 “Sostegno preparatorio” del Programma di sviluppo rurale della 
Regione Toscana 2014-2022. Questa misura ha la finalità, come previsto dall’art. 4 del Reg. (UE) n. 
2020/2220, di sostenere nelle aree regionali Leader lo sviluppo delle capacità e delle azioni preparatorie 
dei Gruppi di azione locale (Gal) costituiti e costituendi, attraverso l’elaborazione e successiva attuazione 
delle strategie locali di tipo partecipativo (metodo Leader) a norma del nuovo quadro giuridico 2023-
2027; 

• il decreto dirigenziale 11758 del 5 giugno 2023 in cui sono stati acquisiti gli esiti dei lavori del Comitato 
di valutazione, come da suo verbale di cui al prot. AOOGRT/0259722 /F.045.040.010.010 del 5 giugno 
2023, di verifica del possesso dei requisiti di pre-ammissibilità delle candidature ricevute in risposta al 
bando-prima fase, stabilendo che sono ammessi a presentare proposte di Strategie di sviluppo locale 
(seconda fase della procedura); 

• la Deliberazione n. 7/2023 del 17/10/2023 con la quale il CDA ha approvato la proposta   di SSL e la 
partecipazione del GAL LEADER SIENA al bando per la selezione dei GAL e delle strategie di sviluppo 
locale di tipo partecipativo; 

• la Deliberazione della Giunta Regione Toscana n. 1370/2023 del 27-11-2023 che approva la SSL 
“Intervento SRG06 – LEADER – attuazione strategie di sviluppo locale del PSN e del CSR 2023-2027 
della Regione Toscana” del Gal Leader Siena; 

• il Regolamento Interno del GAL LEADER SIENA approvato con delibera del CDA n. 3/2024 del 
27/03/2024; 

https://www.reterurale.it/PAC_2023_27/PianoStrategicoNazionale
https://agriculture.ec.europa.eu/system/files/2022-12/csp-implementing-decision-italy_it.pdf
https://agriculture.ec.europa.eu/system/files/2022-12/csp-implementing-decision-italy_it.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R2115&from=IT
http://www301.regione.toscana.it/bancadati/atti/DettaglioAttiG.xml?codprat=2022DG00000001886
http://www301.regione.toscana.it/bancadati/atti/DettaglioAttiG.xml?codprat=2022DG00000001886
http://www301.regione.toscana.it/bancadati/atti/DettaglioAttiG.xml?codprat=2023DG00000000287
http://www301.regione.toscana.it/bancadati/atti/DettaglioAttiG.xml?codprat=2023DG00000000287
http://www301.regione.toscana.it/bancadati/atti/Contenuto.xml?id=5362883&nomeFile=Delibera_n.201_del_06-03-2023-Allegato-A
http://www301.regione.toscana.it/bancadati/atti/DettaglioAttiD.xml?codprat=2023AD00000007702
http://www301.regione.toscana.it/bancadati/atti/Contenuto.xml?id=5366940&nomeFile=Decreto_n.6726_del_04-04-2023-Allegato-A
http://www301.regione.toscana.it/bancadati/atti/Contenuto.xml?id=5366940&nomeFile=Decreto_n.6726_del_04-04-2023-Allegato-A
http://www301.regione.toscana.it/bancadati/atti/DettaglioAttiD.xml?codprat=2023AD00000012459
http://www301.regione.toscana.it/bancadati/atti/Contenuto.xml?id=5374054&nomeFile=Decreto_n.11396_del_29-05-2023-Allegato-A
http://www301.regione.toscana.it/bancadati/atti/Contenuto.xml?id=5374054&nomeFile=Decreto_n.11396_del_29-05-2023-Allegato-A
http://www301.regione.toscana.it/bancadati/atti/Contenuto.xml?id=5374553&nomeFile=Decreto_n.11758_del_05-06-2023
https://www.regione.toscana.it/sviluppo-rurale-2023-2027/notizie/-/asset_publisher/eJ68HjQTjJa0/content/sottomisura-19.1-bando-per-la-presentazione-di-strategie-di-sviluppo-locale-da-attuare-con-l-intervento-srg06-feasr-2023-2027
https://www.regione.toscana.it/sviluppo-rurale-2023-2027/notizie/-/asset_publisher/eJ68HjQTjJa0/content/sottomisura-19.1-bando-per-la-presentazione-di-strategie-di-sviluppo-locale-da-attuare-con-l-intervento-srg06-feasr-2023-2027


• La Determinazione a contrarre n. 3/2025 del Responsabile del Procedimento; 

• la Delibera n. 1 del Consiglio di Amministrazione del 27.01.2024 che approva gli indirizzi del presente 
avviso; 

Considerato che 

• Il Gal Leader Siena si occupa, per conto di Regione Toscana, della gestione dei fondi comunitari e 
nell’espletamento di tale attività è considerata “organismo di diritto pubblico” ai sensi dell’articolo 13 
comma 6 del D.Lgs. n. 36/2023 Allegato I 

• Ha la necessità di avvalersi di un servizio di gestione contabile e fiscale e paghe per l’espletamento delle 
proprie attività; 

• Che il GAL ha l’esigenza di effettuare nel contempo, attraverso il presente avviso, un’indagine di congruità 
dei costi per il servizio in oggetto; 

Ritenuto quindi indispensabile individuare ed incaricare, attraverso procedure trasparenti e di tipo concorrenziale, 
un operatore economico per il servizio di “consulenza contabile, amministrativa e fiscale, gestione del personale” 
del Gal; 

Il GAL rende noto il seguente Avviso Pubblico per l’affidamento di servizi di “Avviso Pubblico per l’affidamento per 
servizi di gestione paghe e consulenza del lavoro”. 

ART. 1 OGGETTO DELL’AFFIDAMENTO 

Il GAL LEADER SIENA con il presente avviso vuole procedere ad affidare il servizio di gestione paghe e consulenza 
del lavoro per il triennio 2025-2027. Sulla base dei principi di trasparenza, della parità di condizioni e non 
discriminazione tra i soggetti e secondo le regole della pubblicità ed imparzialità, pubblica il presente avviso con 
la finalità di individuare un professionista o/e una società a cui affidare il servizio di “Avviso Pubblico per 
l’affidamento per Servizi di gestione paghe e consulenza del lavoro” del Gal LEADER SIENA s.c.a.r.l. 

La scelta del contraente avverrà mediante criterio del prezzo più basso (art. 108 comma 3 D. Lgs. 36/2023). 

L’esecuzione dell’intera prestazione dovrà avvenire supportando la struttura del GAL, composta da n. 7 dipendenti, 
nell’esecuzione di tutti gli adempimenti oggetto della presente selezione. 

La fornitura di servizi sarà continuativa per anni tre (3) eventualmente prorogabili fino alla fine della 
programmazione 2023/2027; avrà decorrenza entro 30 giorni dalla sottoscrizione del contratto salvo eventuali 
imprevisti o slittamenti, non dovuti dalla volontà della Società.  

ART. 2 CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO 

La selezione è finalizzata all’individuazione di un professionista, e/o associazione di professionisti e/o una società 
con adeguate competenze e professionalità in grado di fornire al Gal il supporto relativamente alle seguenti 
attività: 

1. elaborazione paghe e contributi e relativi adempimenti contributivi/fiscali con gestione dei documenti 
annessi, con particolare riferimento a: 

• Elaborazione delle buste paga (max 7 dipendenti); 

• Gestione dei processi per l’elaborazione dei calcoli mensili ed annuali redatti a norma di legge relativi a 
tutti i diversi adempimenti fiscali, contributivi e previdenziali; 

• Gestione di tutti gli adempimenti inerenti malattia e infortunio (calcolo dei comporti e carenza); 
2. attività di elaborazione di reportistica ai fini direzionali, di controllo della gestione e di consuntivazione. 

3. REQUISITI PER LA CANDIDATURA: 

Sono invitati alla procedura i soggetti iscritti all’albo fornitori del GAL LEADER SIENA purché iscritti alla piattaforma 
telematica START e alle seguenti Categorie merceologiche, ovvero essere iscritti ad entrambe: 

• Categoria 10 Servizi di consulenza 

• Categoria 17 Consulenze legali, fiscali, notarili, servizi assicurativi e finanziari 

Devono inoltre essere in possesso dei seguenti requisiti generali: 

È ammessa la partecipazione dei soggetti di cui all’art. 65 del D.lgs. n. 36/2023 in possesso dei seguenti requisiti 
di partecipazione da attestare al momento della presentazione dell’offerta: 

a) non sussistenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 94 del D.lgs. n. 36/2023 (cause di esclusione automatica), 
di ogni altra situazione che determini l’esclusione dalle gare di appalto e/o l’incapacità di contrarre con la Pubblica 
Amministrazione, nonché della causa interdittiva di cui all’art. 53, comma 16-ter, D.lgs. n. 165/2021 e s.m.i.; 

b) rispetto delle norme di sicurezza ai sensi del D.lgs. n. 81/2008 e s.m.i.; 



c) rispetto di tutte le norme relative al versamento dei contributi previdenziali INPS e INAIL; 

L’operatore economico che presenta la candidatura dovrà essere in possesso dei requisiti minimi di partecipazione 
richiesti dal presente Avviso, dichiarando gli stessi nel modello A che, debitamente compilato, dovrà essere firmato 
digitalmente dal titolare o legale rappresentante o procuratore dell’operatore economico che presenta la 
manifestazione d’interesse e che rende le dichiarazioni ivi contenute. 

▪ Non trovarsi in conflitto di interessi con le attività svolte dal GAL LEADER SIENA s.c.a.r.l.; 
▪ Non presentare altre cause di incompatibilità a svolgere prestazioni di consulenza nell’interesse del GAL 

LEADER SIENA s.c.a.r.l. 

▪ Di non trovarsi in nessuna delle condizioni di esclusione previste dall’art. 80 del nuovo Codice degli 
Appalti (D. lgs. N. 36/2023); 

4. COMPENSO PER LA PRESTAZIONE DI SERVIZI 

L’offerta a base d’asta per i servizi richiesti è la seguente: 

✓ euro 2.500,00 annui, per un totale a base d’asta di euro 7.500,00 esclusa IVA per anni tre (3). 

I cedolini annuali da elaborare devono comprendere l'elaborazione della tredicesima mensilità. La quattordicesima 
mensilità è liquidata congiuntamente alla mensilità di giugno. 

L’importo è onnicomprensivo di qualunque costo di impresa che l’affidatario si assume. Gli oneri relativi alla 
sicurezza non soggetti a ribasso sono pari a zero. 

Per la specificità dell’appalto non sono da indicare i costi della manodopera. 

Per la durata del contratto non sarà ammessa la facoltà di procedere alla revisione dei prezzi, ad esclusione 
dell’adeguamento Istat laddove riconosciuto applicabile. 

Alla data di pubblicazione del presente Avviso l’operatore economico dovrà considerare i seguenti elementi: 

• Dipendenti totali n.7 a tempo indeterminato di cui n.1 a con qualifica di Dirigente; 

• CCNL attualmente applicato ai dipendenti GAL LEADER SIENA: CCNL del terziario; 

5. TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELL’ISTANZA 

L’offerta e tutta la documentazione di gara dovranno essere inserite nel sistema telematico START entro e non 
oltre le ore 12:00 del giorno 14.02.2024 esclusivamente via PEC al seguente indirizzo 
leadersiena@cgn.legalmail.it 

6. DOCUMENTAZIONE A CORREDO DELLA DOMANDA 

Modello a) Modello domanda di partecipazione e dichiarazione requisiti (compilare e firmare digitalmente) 

Modello b) Offerta economica: (compilare e firmare digitalmente) 

Per presentare l’offerta economica l'operatore economico dovrà compilare il modello B indicando la propria offerta 
sottoforma di prezzo in Euro in ribasso sull’importo a base di gara pari ad Euro 7.500,00 esclusa IVA nella misura 
di legge. 

Si avverte che: 

• il prezzo dovrà essere riportato, sia in cifre che in lettere e dovrà indicare un massimo di due decimali; 

• in caso di discordanza fra il prezzo indicato in cifre e quello in lettere, sarà ritenuto valido quello più vantaggioso 
per la Stazione Appaltante; 

• non sono ritenute ammissibili le offerte che presentano un importo pari o superiore al valore a base d’asta o che 
contengono riserve o condizioni; 

• nella formulazione dell’offerta economica il soggetto concorrente dovrà tener conto di tutte le condizioni, delle 
circostanze generali e particolari, nonché di tutti gli oneri ed obblighi previsti dalla vigente legislazione che 
possono influire sul servizio oggetto dell’appalto e, quindi, sulla determinazione del prezzo offerto considerato 
dallo stesso soggetto remunerativo; 

La presentazione di offerte in aumento comporta l'esclusione dalla gara. 

7. MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA GARA D’APPALTO 

Successivamente alla scadenza della gara verrà nominata una Commissione di Valutazione; il Responsabile del 
Procedimento verifica preliminarmente l’abilitazione del concorrente alla gara previa constatazione della 
completezza e regolarità della documentazione modello A. successivamente verranno valutate le offerte 
economiche.  

mailto:leadersiena@cgn.legalmail.it


Nel caso in cui si verifichi mancanza o incompletezza o irregolarità essenziale relative alle dichiarazioni rese, il 
Responsabile del Procedimento prima di escludere il concorrente, sospende la seduta, e provvede a richiedere 
la regolarizzazione nelle modalità previste dal richiamato D.Lgs. 36/2023.  

Trascorso il termine assegnato, senza che il concorrente abbia prodotto la documentazione richiesta o la stessa, 
pervenga per qualsiasi motivo oltre lo stesso termine, il concorrente viene dichiarato non ammesso alla gara. 

8. ALTRE AVVERTENZE 

Non è possibile presentare offerte modificative o integrative di offerta già presentata successivamente alla 
scadenza del termine di presentazione delle offerte. 

È possibile, nei termini fissati, cioè prima della scadenza della gara, ritirare l’offerta presentata: in tal caso, 
l’offerta e tutta la documentazione verranno rese disponibili per eventuali modifiche. Una volta ritirata un’offerta 
precedentemente presentata, è possibile, rimanendo nei termini fissati per la gara, presentare una nuova offerta. 
La presentazione dell'offerta costituisce accettazione incondizionata delle clausole contenute nella 
documentazione di gara con rinuncia ad ogni eccezione. 

L'Amministrazione aggiudicatrice si riserva la facoltà di non dare luogo alla gara o di prorogarne la data ove lo 
richiedano motivate esigenze, senza che i concorrenti possano avanzare alcuna pretesa al riguardo. 

L'Amministrazione aggiudicatrice ha facoltà di non procedere all’aggiudicazione definitiva se nessuna offerta 
risulti conveniente o idonea in relazione all’oggetto della convenzione. 

L'Amministrazione aggiudicatrice si riserva la facoltà di non dar luogo all'aggiudicazione definitiva ove lo 
richiedano motivate esigenze di interesse pubblico. 

Non sono ammesse offerte in aumento all’importo posto a base di gara. 

9. ULTERIORI PRECISAZIONI 

Successivamente all’affidamento del servizio l’operatore verrà interpellato all’interno della piattaforma  
https://start.toscana.it/ per la procedura di rilascio del Codice Identificativo Gara (CIG). 

Una volta verificati i requisiti e disposta l’aggiudicazione, l’esecuzione del contratto può essere iniziata, anche 
prima della formale stipula, qualora ricorrano le condizioni di cui all’art 17 commi 8 o 9 del D.lgs. n. 36/2023. 

Non è stato redatto il DUVRI (Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenza) in quanto non sono stati  

10. OBBLIGHI DI PUBBLICITÀ 

L’avviso sui risultati della procedura di affidamento è pubblicato sul sito web del GAL LEADER SIENA, secondo 
quanto indicato dal D.lgs. 36/2023. 

11 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Per la presentazione dell’offerta, nonché per la stipula della convenzione con l’aggiudicatario, è richiesto ai 
concorrenti di fornire dati e informazioni, anche sotto forma documentale, che rientrano nell’ambito di 
applicazione delle normative vigenti (D.lgs. n. 196/03 e del RGDP – UE – 2016/679). 

12. ACCESSO AGLI ATTI 

Ai sensi della vigente normativa sono esclusi il diritto di accesso e ogni forma di divulgazione in relazione alle 
informazioni fornite dagli offerenti nell’ambito delle offerte ovvero a giustificazione delle medesime, che 
costituiscano, secondo motivata e comprovata dichiarazione dell’offerente, segreti tecnici o commerciali. È 
comunque consentito l’accesso al concorrente che lo chieda in vista della difesa in giudizio dei propri interessi.  

Abbadia San Salvatore, 28.01.2025 

Il Responsabile Tecnico Amministrativo 

Dr. Marco Flori 

https://start.e.toscana.it/rtrt/
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