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Correzione errore palese 

ARTICOLO 6 DEL BANDO 

Nella tabella punteggi II Livello viene erroneamente indicato in 70 il punteggio massimo per titoli; 
il punteggio laurea magistrale/laurea triennale non può essere sommato e pertanto il massimo 
punteggio titoli è pari a 60. Il punteggio totale da attribuire è pari a 90 (60 titoli+30 colloquio). 

 

❖ Animatore/Animatrice Esperto/a Senior - impiegato/a di II Livello CCNL “Commercio, 
Terziario e Servizi”; 

Il/la candidato/a deve possedere comprovata esperienza di almeno 5 anni presso Pubbliche 
Amministrazioni, Società Partecipate, Società Private, Cooperative in una o più delle seguenti materie: 
programmazione, progettazione, attuazione, gestione, controllo, monitoraggio, valutazione, 
rendicontazione e certificazione nell’ambito dei Fondi Nazionali e Fondi europei diretti e indiretti; 

Il punteggio massimo sarà pari a 90 da attribuire con i titoli fino a 60 e con colloquio fino a 30. 

Valutazione dei titoli e colloquio: 

Titoli Punteggio Punteggio fino a 
max 

Possesso di Laurea magistrale o vecchio 
ordinamento 

Punti 15 15 

Possesso Della laurea Triennale Punti 10 10 

Esperienza professionale maturata 
nell’ambito dei programmi LEADER in 
qualità di animatore/animatrice di un GAL 

Per ogni esperienza di 12 
mesi, anche non continuativi, 
punti 2 

20 

Esperienza professionale maturata 
nell’ambito dei programmi comunitari 
diversa da quella di animatore/animatrice 
di     un Gal 

Per ogni esperienza di 12 
mesi, anche non continuativi, 
punti 1 

10 

Formazione  Per ogni esperienza formativa 
punti 2  

15 

Titoli Massimo valutazione 60 

Colloquio Massimo valutazione 30 

TOTALE 90 

 

Il Responsabile del Procedimento 
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